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METALTEC VS - Wort des Prasidenten

WORT DER
SEKRETARIN

as Jahr 2023 scheint ein Esist mir ein Anliegen, als Sekretarin Ihre beru-

Jahr der Erneuerung fur flichen Ziele in einer starken Berufsbranche zu

Metaltec Wallis und ein Jahr  verwirklichen.

der Herausforderungen fur

das Sekretariat zu werden. Dies soll durch Verfugbarkeit und in enger

Nach dem Weggang von und verlasslicher Zusammenarbeit mit der

Philippe Bruttin, der dem Berufsbildung und mithilfe der erforderlichen

Verband seit 2019 vorstand, wird es zu Anfang Fdrdermassnahmen sowie mit Unterstltzung

eine neue Form der Prasidentschaft geben. der regionalen und nationalen Dachverbande
zusammen mit den institutionellen Partnern

Der Vorstand hat diesen Ubergang mit sehr viel gelingen.

Sorgfalt und Augenmass wahrend des letzten

Halbjahres vorbereitet.

An der Generalversasmmlung vom 5. Mai

Yvonne Felley
2023 wird eine doppelte Vorstandsspitze

Sekretarin
vorgeschlagen.
Ich freue mich sehr, einen Beitrag zu dieser
Neuausrichtung der Krafte zu leisten, die fur
Sie wirken.
[ [
/ /__V,
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o
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METALTEC VS - Das Verbandsgeschehen

DAS VERBANDS-
GESCHEHEN

Generalversammlung
vom 6. Mai 2022 in Leuk

Dank der Aufhebung der Massnahmen zum
Gesundheitsschutz konnte die Generalver-
sammlung als Prasenzveranstaltung abge-
halten werden. Dreizehn Unternehmen wa-
ren mit 21 Personen an dieser Veranstaltung
in einem idyllischen Rahmen im Schloss Leuk
vertreten:

» Aufgrund der Schulferien im Oberwallis ha-
ben sich mehrere Mitglieder entschuldigen
lassen.

e Die Jahresrechnung 2022 und das Budget
2023 wurden genehmigt.

¢ Vier Unternehmen wurden formell in den
Verband aufgenommen.

Wahl des Vorstands
David Volken folgt auf David Fux

Im Rahmen der statutarischen Wahlen wurde
David Volken von der Russi Metallbau AG als
Vertreter fUr das Oberwallis ernannt.

Philippe Bruttin (Prasident), Yves-Pascal Giroud
(Vizeprasident), Benjamin Righini und José
Grancho wurden fUr eine weitere Amtszeit von
drei Jahren wiedergewahlt.

Massnahmen zugunsten der Mitglieder

» Erneute Unterstltzung von drei Mitgliedern
in Form einer Erstattung der Anmeldege-
buhren fur die Ecole du Métal in Bulle.

e Ermutigung der Mitglieder, vermehrt Nach-
wuchs einzustellen und auszubilden, durch
Gewahrung eines Sonderrabatts fur Ausbil-
dungsbetriebe auf den Jahresbeitrag 2022.

» Versand von Empfehlungen und Muster-
schreiben zur Bewaltigung der Rohstoffkrise
und der Preisschwankungen im Zusammen-
hang mit dem Ukrainekrieg.

» Informationsschreiben zur Unterzeichnung
einer Branchenlésung mit Mitgliedervorteilen.

e Befragung der Mitglieder zu ihren Bedurf-
nissen in der Weiterbildung.

Aktivititen des Vorstands

Der Vorstand hat dieses Jahr funfmal getagt.
Folgende Themen wurden besprochen:

* Problematik der Berechnung
fur die Mitgliederbeitrage
* Massnahmen zugunsten der Mitglieder
» Suche nach einem Oberwalliser Vertreter
im Vorstand
 EinfUhrung der Ausbildung nach
Artikel 32 BBV
e Marketingmassnahmen im Zusammenhang
mit der Nachwuchssuche
- EinfGhrung des Konzepts «Botschafter»
- Einfuhrung des Projekts
«Smartphone-Halter»
- metall + du Wallis: Videoclips soziale
Netzwerke
¢ Organisation der Berufs- und
Ausbildungsmesse
» Koordination der Veranstaltungen
von Metaltec Romandie im Wallis



Einfuhrung einer standigen Liste
«Industrieller Rohrleitungsbau»

GAV und Arbeitsbedingungen

e Neue Lehrwerkstatten

Grund- und Weiterbildung

» Schaffung neuer Kommissionen:

- Berufsbildungskurse/Marketing Nachwuchs
- Oberwallis

Berufsbildung
Eignungstest: 1 bis 3 Kandidaten!

Der jahrliche Eignungstest wurde am 12. Ja-
nuar 2022 abgehalten. Ein einziger Kandidat
trat an und erreichte leider nicht den nétigen
Durchschnitt, um eine Ausbildung in diesem
Beruf in Betracht zu ziehen.

Im Januar 2023 waren es bei drei angemelde-
ten Kandidaten nur zwei, die den Test erfolgreich
abschlossen. Die Durchschnittsnote lag bei 4,3.

Dieser vorgangige Test ist von grosser Bedeu-
tung, sowohl fur den Ausbildner als auch fur
den kunftigen Lernenden. Mit der Bewertung
der Kenntnisse und Voraussetzungen der Kan-
didaten kénnen den Lernenden und Berufs-
bildnern die Unannehmlichkeiten eines Schei-
terns wahrend der Berufslehre erspart werden.

Marketing und Werbung

#metalettoi

Drei Mitgliedsunternehmen von Metaltec Valais/
Wallis haben einen Lernenden fur die Ausbildung
zum Metallbaukonstrukteur in Bulle angemeldet
und somit von den erstatteten Schulgebuhren
im ersten Ausbildungsjahr profitiert.

METALTEC VS - Das Verbandsgeschehen

Berufs- und Ausbildungsmesse

Die urspringlich fur Februar 2022 geplante
Ausgabe ging schliesslich vom 8. bis 13. Marz
2023 im CERM in Martinach Uber die Buhne.

Die Standverantwortlichen haben die jun-
gen Messebesucher bei der Fertigstellung
der Smartphone-Halter anhand von in den
Mitgliedsunternehmen vorgefertigten Stucken
betreut.

Ziel des zweistufigen Konzepts war es, einen
direkten Kontakt zwischen Jugendlichen und
Arbeitgebern herzustellen.

Die Botschafter

Das Konzept aktiver Werbung der «Metall-
bau-Botschafter» hatte das Ziel, den Schulern
der 100S und 110S die Metallbearbeitung mit
der Schaffung eines Werkstucks im Fach Tech-
nisches Gestalten naherzubringen.

Der Start dieser Aktion verlief zugegebener-
massen etwas zdgerlich. Die Orientierungs-
schulen tun sich aus Grunden der Gleich-
behandlung den anderen Berufsverbanden
gegenuber schwer damit, sich konkret am
Projekt zu beteiligen. Es bendtigt daher viel
Einsatz und Zeit fir Gesprache und Uberzeu-
gungsarbeit.

Um das gesamte Potenzial zu entfalten und
die Ziele zu erreichen wird Rémy Clerc das
Team vor Ort ab 2023 unterstutzen.

Der Vorstand sucht weiter nach einem Ober-
walliser Botschafter.

Lernende und EFZ

Die offizielle Feier zur Ubergabe der EFZ wurde
im August 2022 von der Dienststelle fur Berufs-
bildung in Martinach und Brig abgehalten.

Die neuen treibenden Krafte stammen haupt-
sachlich aus unseren Lehrbetrieben.
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Mit nur einem einzigen Absolventen aus unse- Grundbildung
ren Reihen bildet der Ausbildungsgang der An- .
lagen- und Apparatebauer EFZ eine Ausnahme. Art I kel 3 2
Heute qilt es, die Motivation unserer Mitglieder

zu steigern, um einen Paradigmenwechsel im
Verband zu erwirken.

Vom 7. bis 11. September 2022 war Bern Aus-
tragungsort der Schweizer Berufsmeister-
schaften SwissSkills. Bei dieser Gelegenheit
wurden die besten Westschweizer Lernenden
in Anwesenheit des Vorstands von Metaltec
Romandie ausgezeichnet.

Anlasslich der Berufs- und Ausbildungsmesse
«Your Challenge» vom 9. Marz 2023 haben
die jungen EFZ- Absolventen, die in unseren
Mitgliedsunternehmen ausgebildet wurden,
ein Geschenk erhalten. Den jeweils besten
unter ihnen wurde ein Spezialpreis am Apero-
und Fondueabend Uberreicht, welcher am
Metaltec Valais/Wallis-Stand stattfand.

Neue Lehrwerkstitten
In Zusammenarbeit mit der DB und der - vs.ch/web/sfop/art.-32-examens
Berufsfachschule war der Vorstand eng in den
Bezug der neuen Lehrwerkstatten eingebun-
den. Die Lernenden verfigen somit Uber eine
hochwertige Einrichtung.

Die Einweihung ist zum Schulbeginn 2023/24
geplant.

Lohnverhandlungen 2023
Im Dezember 2022 haben die Sozialpartner tfc@bureaudesmetiers.ch
die Lohnerhéhungen fur das Jahr 2023 fest-
gelegt und die Mitglieder wie folgt in Kenntnis

gesetzt:

» Die Tabelle der Mindestlohne, die seit 1. Ja- Zulassungsbedingungen
nuar 2021 allgemeinverbindlich ist, bleibt Laut der Verordnung Uber die Berufsbildung
unverandert. (BBV) muss ein Kandidat, der eine Ausbildung

» Eine Erhdhung der Realldhne um 2% wurde nach Artikel 32 anstrebt, Uber mindestens funf
samtlichen Arbeitnehmenden gewahrt. Jahre berufliche Erfahrung verflgen.

» Monatliche Bruttoldhne Uber Fr. 5900.- Dariber hinaus muss er ausreichende
sind davon ausgeschlossen. Deutschkenntnisse vorweisen koénnen. Zu

deren Ermittlung kann wahrend der obliga-
torischen offentlichen Informationsverans-
taltung vorab eine Priifung abgelegt werden.
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AM SUISSE

Delegiertenversammlung 2022

Da sich die Pandemielage allgemein etwas
entspannt hat, konnte die Delegiertenversamm-
lung 2022 am 24. Juni 2022 in Pratteln in
Anwesenheit und in grossem Umfang abge-
halten werden.

Der Zentralprasident Peter Meier hat auf die
wirtschaftlichen Verwerfungen durch den
Ukrainekonflikt verwiesen. Er hat auch be-
tont, dass der Dachverband jedes Mitglied
unterstutze und dass er die Delegierten dazu
einlade, sich bei Bedarf an das Sekretariat zu
wenden.

Der Bestand an Aktivmitgliedern hat 2021 leicht
zugenommen. Nach den deutlich gestiegenen
Abschreibungen gelang den Verbandssektoren
ein Jahresgewinn. Der Ertrag aus den Dienst-
leistungen war 2021 mit 54% der ertragreichste.
Die Bilanzzahlen von AM Suisse sind sehr stabil
und gemass der Jahresrechnung 2021 kann die
finanzielle Situation als sehr gut und unveran-
dert bezeichnet werden; dies sogar im Langzeit-
vergleich. Die Jahresrechnung 2021 von AM
Suisse wurde einstimmig angenommen.

METALTEC VS - AM Suisse
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Sabine Bellefeuille wurde fur ein zweites
Mandat in den Stiftungsrat der Pensionskasse
PROMEA wiedergewahlt.

Als Zentralprasident gehért zu Peter Meiers
Aufgaben insbesondere die Beteiligung am
Stiftungsrat der Pensionskasse PROMEA. Er
wurde auch da wiedergewahilt.

Der Prasident Peter Meier hat klar zum Aus-
druck gebracht, dass er Prasenz zeigen und
den Kontakt zu den Mitgliedern erhalten
mochte.

Reglementsanpassung

fir Finanzen und Beitrige

Auf Beschluss der zustandigen Organe ist
der Jahresbericht des SR nicht mehr Teil des
Jahresberichts von AM Suisse, da die Stiftung
eine eigene Rechtspersoénlichkeit bildet.

Die Anpassung des Reglements fur Finanzen
und Beitrage umfasst die Streichung der «Stif-
tungen» in den Artikeln 1 und 8.

Néachste Delegiertenversammlung

Die 60. Delegiertenversammlung von

AM Suisse findet am Freitag, 23. Juni 2023
in Locarno statt.

Im BemUhen um mehr Transparenz und Offen-
heit gegenuber den Mitgliedern, hat der Zen-
tralvorstand beschlossen, die Jahresrechnung
der Stiftung an der Delegiertenversammlung

Wahlen

Artho Marquart wurde fur ein viertes Mandat
in den Zentralvorstand gewahlt. Peter Meier
wurde ebenfalls in den Zentralvorstand wie-
dergewahlt, ebenso wie zum Prasidenten der
Paritatischen Landeskommission im Metall-
gewerbe (PLKM). Damit fangt er auf beiden
Posten sein zweites Mandat an.

zu prasentieren und auf das Recht zur Einsicht
hinzuweisen. Die Anpassung des Finanz- und
Beitragsreglements wurde angenommen.

Wechsel bei der Direktion von PROMEA
Ricardo Garcia hat am 1. Juli 2022 Urs Schneider
auf dem leitenden Posten der Sozialversiche-
rungen PROMEA ersetzt.
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Bauarbeitenverordnung
2022 - neue Bestimmungen

Bauarbeitenverordnung 2022
Neuheiten und Anderungen

Seitdem 1. Januar 2022 ist die neue
Bauarbeitenverordnung (BauAV) in
Kraft.

In Zusammenarbeit mit der SU-
VA-Unfallversicherung wurde fur
die Website von AM Suisse eine
vereinfachte Beschreibung der
wichtigsten Anderungen firr die
Metallbau- und Stahlbaubranche
verfasst.

Zukunftsinvestitionen

Auf folgender Website stehen ein
Video sowie weitere Unterlagen
zur Verfugung:

-> metaltecsuisse.ch

Die Ausbildung als Potenzial fiir Erfolg

Die direkte Verbindung von Theorie und Praxis
ist eine der Starken unseres dualen Ausbil-
dungssystems. Der Berufsverband Metaltec
Suisse investiert viel Zeit und Mittel, um der
Metallbaubranche herausragende Maglich-
keiten fur die Aus- und Weiterbildung zu bie-

ten.

Das Ziel besteht darin, eine auf nationaler
Ebene vereinheitlichte Grundbildung fur die
Metallbauer

Berufe Metallbaukonstrukteur,
und Metallbaupraktiker anzubieten.

Auf dieser Seite finden Sie das Wich-
tigste in Form von Diapositiven, die
Ihnen Zugang zu den wichtigsten
Neuheiten 6ffnen werden. Sie sind
kompakt und allgemein verstand-
lich, damit Sie mit Ihren Mitarbeitern
daruber diskutieren konnen.

Zur Verfugung stehen dort
auch verschiedene Links, die zu
Werkzeugen und Kleinmodellen
far Sicherheitskonzepte fuhren.

Die Prioritat wird dabei auf die Rahmenbedin-
gungen der Berufsbildung mit ihren Berufs-
prufungen und hoheren eidgendssischen Di-
plomen gelegt, sowie auf die Ausbildung zum
Ingenieur fur Gebaudehulle, die in den darauf
spezialisierten Fachhochschulen gegeben wird.

Metaltec Suisse stellt Reglemente, didaktische
Mittel, Ausbildungsprogramme und Arbeits-
dokumente zur Verfigung und organisiert die
entsprechenden Prufungen.
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METALTEC VS — Metaltec Romandie

METALTEC
ROMANDIE

Im Jahr 2022 war das Verbandsleben ge-
pragt von verschiedenen Veranstaltungen, im
Folgenden ein Uberblick Uiber die wichtigsten:

Vorstandssitzungen

Der Vorstand hat sich im Jahr 2022 vier Mal ge-
troffen. Eine Sitzung wurde per Videokonferenz
abgehalten, die anderen drei in Anwesenheit.

Die Beitrage fur AM Suisse
/ Metaltec Suisse fur den
Zeitraum 2022-2024.

Beziehungen zum Dachverband

AM Suisse / Metaltec Suisse

Uber das Jahr finden regelmassig Gespréache
im kleinen Rahmen zwischen Metaltec Roman-
die und Metaltec Romandie / AM Suisse statt,
dank welchen die Anliegen der Westschweiz
direkt und gezielt eingebracht werden kdnnen.

Selbst wenn gewisse Meinungsverschieden-
heiten auch weiter bestehen, sind die Beziehun-
gen zum Direktor von AM Suisse, Bernhard von
Mduhlenen, sowie zum Leiter von Metaltec
Suisse, Patrick Fus, gut und gesund.
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Die Berufsbildung — Grund-,
Weiter- und héhere
Berufsbildung — sowie deren
Entwicklung den Bedurfnissen
der Mérkte entsprechend.

VA
N\

Alle Beteiligten mdchten die beiden Sitzungs-
varianten auch in Zukunft abwechselnd nutzen.
Die Hauptarbeit des Vorstands drehte sich im
Jahr 2022 um:

Die Umsetzung neuer
Projekte in der Westschweiz,
insbesondere die Verwaltung
technischer Gutachten in der

Westschweiz.

Westschweizer Expertenpool

Dieses Projekt steht kurz vor der Umsetzung:
Zusatzlich zu den drei bereits tatigen Personen
werden vier weitere Personen ihr Know-how
und ihre Erfahrung einbringen, um bei Strei-
tigkeiten auf einer Baustelle auf Anfrage nach
Gutachten reagieren zu kénnen.

Unter der FederfUhrung von Jean-Baise Berclaz,
Projektleiter Berufsbildung und Technik, wird
dieser Expertenpool die Gutachtenanfragen fur
die Westschweiz Ubernehmen, wobei die Vorge-
hensweise und der Ablauf der Gutachten iden-
tisch sind mit jenen, die von Metaltec Suisse in
der Deutschschweiz durchgefuhrt werden.



METALTEC VS - Wort des Chefexperten

WORT DES
CHEFEXPERTEN

ehr geehrte Damen und
Herren, Ich freue mich, |h-
nen in meinem dritten Jahr
als Chefexperte Uuber die
Lehrabschlussprufungen Me-
tallbauer EFZ und Metallbau-
praktiker EBA zu berichten.

Die Qualifikationsverfahren des Jahres 2022
betreffend die schriftlichen Arbeiten und
die zwei mundlichen Prufungen fanden in
den Raumlichkeiten der Berufsfachschule
Martinach am Freitag, 2. Juni 2022 und am
Samstag, 3. Juni 2022 statt. Bis auf das Offnen
eines Schulungsraumes fur einen Kandidaten,
der Anrecht auf eine Nachteilsausgleichs-
massnahme hatte, musste kein besonderes
Verfahren angewandt werden.

Die praktischen Prufungen des letzten Lehr-
jahres wurden im Juni in den provisorischen
Kabinen der Werkstatt des Berufsfachschule
Sitten abgehalten. An den nachsten Prifungen
wird man die neuen Einrichtungen an diesem
Ort nutzen kénnen und der Stérfaktor durch
Renovationsarbeiten wird wegfallen.

Fur das Qualifikationsverfahren 2022 hatten
sich nur elf Kandidaten zum Erhalt des
eidg. Fahigkeitszeugnisses angemeldet (zehn
Franzdsischsprachige und ein Deutschspra-
chiger). Zur Abschlussprifung zur Erlangung
des eidg. Berufsattests hatten sich sechs Kan-
didaten eingeschrieben (fUnf Franzdsisch-
sprachige und ein Deutschsprachiger). Diese
Abnahme der Anzahl der Lehrabganger ist
nicht nur in unserem Beruf zu verzeichnen,
sondern in allen Sparten des Bauhaupt- und
Ausbaugewerbes.

Wie Ublich wurde zur Verleihnung des eidg.

Fahigkeitszeugnisses an der Lehrabschluss-
prufung eine Grundlagenarbeit und eine
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fachrichtungsspezifische Arbeit verlangt.
Zuerst musste eine Ollampe hergestellt
werden, danach ein zweitlriges mobiles
Mo&belstlck. Die Vorderseite besteht aus ei-
ner mit einer Leiste fixierten Blechfullung.
Zusatzlich ist das Mdbelstick mit zwei seit-
lichenFachernversehen, die der Aufbewahrung
von Gegenstanden dienen.

Beide Prufungen waren zum zweiten Mal Teil
des abschliessenden Qualifikationsverfahrens.

Die Kandidaten zur Erlangung des eidg. Berufs-
attests mussten ebenfalls zwei Werkstucke
anfertigen. Die erste Prufung beinhaltete die
individuelle betriebliche Abschlussarbeit (IBA).
Sie umfasste den Bau eines Barrieremoduls
und das Fachgesprach mit dem Prufungsex-
perten. Nachdem sich alle Fachvorgesetzten
damit einverstanden erklart hatten, konnte
diese erste Prufung in der Werkstatt der Berufs-
fachschule Sitten stattfinden. Die Fachvorge-
setzten haben die Bewertung bzw. die Korrek-
turen am selben Abend unter Oberaufsicht der
Prufungsexperten vorgenommen. Der zweite
Gegenstand wurde in derselben Werkstatt
angefertigt. Es handelte sich um eine Ollampe,
die fast gleich war wie jene, die die Kandidaten
zur Erlangung des EFZ anfertigen mussten.

Dieses Jahr wurde in unserem Beruf niemand
fur die Fachrichtung Stahlbau oder Schmie-
dearbeiten ausgebildet.
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Von den elf Kandidaten, die sich zur
EFZ-Abschlussprufung prasentierten, fielen

zwei durch. So erreichte die Erfolgsquote
82%. Bei der EBA-Abschlussprufung fiel keiner
durch, somit lag die Erfolgsquote bei 100%.

82%

EFZ EBA
11 Kandidaten 6 Kandidaten
2 durchgefallen 0 durchgefallen

HERVORZUHEBEN IST

Ich bin der Meinung, dass man aufgrund dieser
Ergebnisse sehr zufrieden sein kann, obwohl
es immer ein leidvolles Unterfangen ist, einem
Kandidaten ein Scheitern bekannt zu geben.

Doch scheint es mir wichtig, auf den sehr
schonen Erfolg von Lucas Lauber hinzuweisen.
Er erzielte landesweit das beste Ergebnis in der
Kategorie EBA.

Zum Abschluss mochte ich mich bei allen
Personen und bei allen Prufungsexperten
bedanken, die zum reibungslosen Ablauf
dieser Prufungen beigetragen haben.

Ich danke Ihnen far Ihre Aufmerksamkeit und
wunsche Ihnen noch einen schonen Abend.

Wir suchen immer Experten,
die den Fachausweis erlangt
bzw. eine hohere Berufsbildung
abgeschlossen haben.

Bist du interessiert?

Dann kontaktiere uns bitte!

Gilles Comina
Chefexperte
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WEITERBILDUNGS-
KURSE

ehr geehrte Damen und Im Oberwallis gab es weniger Kursanmeldun-
Herren, geschatzte Kolle- gen, deshalb konnten nur die Sicherheitskurse
ginnen und Kollegen. Gerne abgehalten werden. Insgesamt meldeten sich

werde ich Uber die Weiterbil- 202 Personen fur die Weiterbildungskurse an,
dungskurse 2022/2023 be- wobei 178 Arbeitnehmer schlussendlich daran
richten. teilnahmen. 30 Unternehmen nahmen die

Erfreut stelle ich fest, dass die  Gelegenheit wahr, ihr Personal weiterzubilden.
Unternehmen nach der Pandemie erneut In-

teresse zeigen, ihre Angestellten weiterzubil- Ich danke allen Unternehmen, die ihren Mit-
den. Mit Unterstutzung der Ausbildungskom- arbeitern weiterhin die Zeit zur Verfugung
mission sind wir bestrebt, |hnen jedes Jahr stellen, damit sie sich weiterbilden kd&nnen.
ein reichhaltiges und interessantes Weiter- Ich ermutige alle Verbandsmitglieder, die Wei-
bildungsprogramm anzubieten. Diese Kurse terbildung ihrer Mitarbeiter auch kinftig zu
kdnnten ohne Ihre Mitarbeit nicht abgehalten unterstutzen. Die Kurse kdnnen nur mit lhrer

werden. Hilfe stattfinden.

Anzahl Kursteilnehmende Anzahl Kursteilnehmende

im Unterwallisin in 2022 im Oberwallisin in 2022

Schweissen | 9 Erste-Hilfe-Ausbildung 5
Schweissen Il mit Zertifizierung 10 CAP 1 - Zertifikat Absturzrisiko 3
Schweisszertifizierung 10 far Profis

CAP 1 - Zertifikat Absturzrisiko 8 Hebebuhnenschulung 11

fur Profis Staplerkurs 13
Beschlage und Motoren 8 Schweissen | annulliert
Anschlag- und Zurrtechik 8 Schweisszertifikat annulliert
Lesen von Planen 1 Abdichtungen und Isolation annulliert
Staplerfahrkurs 22 Industriekrankurs annulliert
Fuhrerausweis Hubarbeitsbuhnen 30 Befestigungs- .
Abdichtungen 9 und Verankerungstechniken annulliert
AutoCAD | (2D) 11 Thermisches Trennen annulliert
Brandschutz — Reynaers SA annulliert Lie) RS TER

Inox-Kurs annulliert Total Oberwallis

Thermisches Trennen - > 8 Unternehmen

und Verformen
Total Unterwallis

= 22 Unternehmen
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Im Jahr 2023 werden
14 Kurse im Unterwallis und
4 Kurse im Oberwallis angeboten.

Angesichts der diversen Annullierungen der
Kurse im Oberwallis beschloss die Ausbil-
dungskommission, den Ablauf der Weiterbil-

dungskurse im Oberwallis zu andern. Abgese-
hen von den Sicherheitskursen, die wie Ublich
stattfinden, werden den Mitarbeitern aus dem
Oberwallis vier Kurse gemeinsam mit Personen
aus dem Unterwallis vorgeschlagen, wobei
eine Ubersetzung bzw. Verdolmetschung or-
ganisiert wird.

Kurs Teilnehmer Bemerkung

Brandschutzschulung FORSTER 6 Kurs auf Deutsch annulliert
Schweissen Il i
(inklusive Zertifizierungsmaglichkeit) 8 2 Anmeldungen aus dem Oberwallis
Befestigungstechnik 12 ausgebucht:

6 Anmeldungen aus dem Oberwallis

Abdichtungen

ausgebucht:

12 6 Anmeldungen aus dem Oberwallis

Total Unterwallis

Ich méchte mich bei Marcel Bayard, Mitglied
der Weiterbildungskommission, bedanken, da
er sich fur das Dolmetschen an einigen Kursen
zur Verflgung gestellt hat, bei denen wir
keinen deutschsprachigen Kursleiter finden
konnten. Besten Dank fur deinen Einsatz und
deine Arbeit!

38

Gut ausgebildete Mitarbeiter stellen die qua-
litativ hochstehenden Dienstleistungen lhres
Unternehmens sicher. Weiterbildungskurse
bieten den Absolventen Vorteile. Ohne SIE
konnten diese Kurse nicht abgehalten werden.
Wir setzen alles daran, dass sie unter idealen
Bedingungen stattfinden.
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https://www.formationbm.ch/de/

METALTEC VS - Weiterbildungskurse

Bitte richten Sie

Kursvorschlage und

andere Anliegen an
Jennifer Locher.

Ich bedanke mich bei allen Kommis-
sionsmitgliedern fur den Einsatz bei der Pro-
grammplanung und bei den Kursleitern, dank
denen wir diese Kurse anbieten konnten.

José Grancho
Verantwortlicher fur die
Weiterbildungskurse
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Ich mochte mich bei dieser Gelegenheit auch
bei Jennifer Locher, Bureau des Métiers, fur die
gute Zusammenarbeit und die Organisation
der Weiterbildungskurse bedanken. Mein Dank
geht auch an die externen Kursanbieter und
Lehrpersonen, die das Weiterbildungsangebot
bereichern.



METALTEC VS - Vorstand

VORSTAND

Philippe Bruttin
Prasident

Yves-Pascal Giroud
Vizeprasident

Yvonne Felley
Sekretarin

José Grancho
Mitglied

Benjamin Righini
Mitglied

David Volken
Mitglied

20




METALTEC VS - Unsere Mitglieder

UNSERE
MITGLIEDER

Acomet SA
Z| LEpine 7
1868 Collombey

Aluferro GmbH
Schlosserei Industriestrasse 26
3946 Turtmann

Aluservice SA
Pré-Bérard 24
1870 Monthey

Anton Fercher Stahl- und
Metallbau AG
Kantonsstrasse 59

3930 Visp

Aquinox Sarl
Ch. des Quiess 6
1907 Saxon

Ateliers de Chandoline SA
Rte de Riddes 73
1950 Sion

Bitz & Savoye SA
Rue Oscar Bider 38
1951 Sion

Brenner Heinrich AG
Schlosserei
3940 Steg-Niedergesteln

Bruchez Construction
Métallique SA

Ch. de la Maraiche 34
1926 Fully

Chardon SA
Constructions métalliques
Rte de Sierre 23
3973 Venthdne

Charles Righini SA
Rue de 'Ancienne Pointe 38
1920 Martigny

Christian Rouiller SA
Pré-Bérard 24
1870 Monthey

Creusalp SA
Rue Oscar Bider 54
1951 Sion

Debons Métal Sarl
Rue d'Ormébne 40
1965 Saviese

Design Industriel Sarl
Rue du Léman 6A
1906 Charrat

Fabien Margelisch Sarl
Rte de la Gemmi 145
3960 Sierre

Fercher Werner AG
Gewerbestrasse
3931 Lalden

Ferinox Construction
métallique Sarl

Rte cantonale 136A
1963 Vétroz

Frabetti Metallbau AG
Schinerstrasse 40
3900 Brig

Fux Visp AG

Paulusheimstrasse 4
3930 Visp

21

G.S.A. Constructions
Métalliques Sarl
Grand Rue 77
1904 Vernayaz

Gailloud Métal SA
Rte de Corberaye 1
1934 Le Chable VS

Gard Door System SA
Rte de la Drague 14
1950 Sion

HP constructions
métalliques Sarl
Rte du Moulin 27
3977 Granges VS

Imhof Peter AG
Furkastrasse 2
3994 Lax

Jérémie Rey et Fils SA
Rte de Crans-Montana 36
3963 Montana

Jerjen Métal
Rte du Moulin 57
3977 Granges VS

Krummenacher AG
Kiesweg 16
3904 Naters

Luyet SA
Rte des Fournaises 47
1950 Sion

Margelisch & Chabbey
Constructions métalliques SA
Rte des Joncs 87
1958 Uvrier



Martinetti Group SA
Rue du Simplon 63
1920 Martigny

Mermod Sarl
Z.l. Bovéry 24
1868 Collombey-Muraz

Métafa SA
Rte de la Gemmi
3960 Sierre

Métal Vision Sarl
Rte du Manége 24
3960 Sierre

Metallbau Gattlen AG Visp
Kantonsstrasse 83
3930 Visp

Metallbau Heinzen GmbH
Breistrasse 64
3911 Ried-Brig

Metallbau Volken AG
Sandstrasse 32
3904 Naters

Metallprofi
In-Albon René AG
Grundweg 27
3900 Gamsen

Option Metal Sarl
Rte des Carolins 24
1950 Sion

Pechigaz SA
Z.. Reutet B
1868 Collombey

Pich Art Design Sarl
Ch. de Collonges 19
1896 Vouvry

Ponticelli Suisse SA
Z.|. Reutet 47
1868 Collombey

Raboud SA
Rte du Levant 181
1920 Martigny

Revaz Constructions
Métalliques SA

Rte d'Aproz 45

1950 Sion

Russi Metallbau AG
Fieschertalstrasse 183
3984 Fieschertal

Schwery Camille & Fils SA
Ch. du Relais
1958 St-Léonard

Serruval

Giannicola Franco Sarl
Rue des Coquelicots 5
3976 Noés

Solidmetal Sarl
Ch. des Pécheurs 21
1896 Vouvry

STA Services Techniques
Alpins SA

Rte du Grand-St-Bernard 16
1933 Sembrancher

Stabitec AG

Beeschi Mattenstrasse 10
3940 Steg VS
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METALTEC VS — Nos membres

Stoffel Metallbautechnik AG
Bruckenmoostrasse 20
3942 Raron

Téchmetal SA
Rte de Chippis 99
3966 Chalais

Technotube SA
Rte du Rhéne 13
1870 Monthey

TI-Tech SA
En Reutet 9
1868 Collombey-le-Grand

Walcut SA
Z.l. Les llettes
1870 Monthey

Widmer Métal Sarl
Rue des Artisans 3
3960 Sierre

Zanoni Constructions
Métalliques Sarl
Rte de la Moubra 3
3963 Crans-Montana

Zimmermann & Fils
Construction Métallique SA
Rte de Chippis 69

3966 Chalais
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