
Adhésion à  
Agrotec Suisse
 
Vos avantages



Rejoignez notre association professionnelle influente. 

Agrotec Suisse est synonyme de qualité, d’innovation, 
de compétitivité et de fierté professionnelle.

Plus d’informations sur le site 
Internet d’AM Suisse g 
Espace-membres.

Détail des différentes prestations

Les membres d’Agrotec Suisse profitent des solutions de 
l’association ainsi que de conditions spéciales à bien des 
égards. 

En tant qu’association professionnelle, Agrotec Suisse défend 
les intérêts de plus de 700 membres dans les domaines de la 
formation, de la technique, de l’économie et de la communica-
tion. Vous trouverez quelques-uns de ces avantages dans les 
pages suivantes.



Agrotec Suisse investit dans une relève forte et parfaite-
ment formée
L’association professionnelle Agrotec Suisse s’engage pour 
que la technique agricole dispose d’excellentes possibilités de 
formation initiale et continue.
 ▪ �Formations continues pour la branche : techno-diagnosticien 
ou maître professionnel, ainsi que d’autres cours spécialisés.

 ▪ Test d’aptitudes « Compass »
�« Compass » évalue les compétences intellectuelles et relati-
onnelles des jeunes qui souhaitent commencer un apprentis-
sage dans la technique agricole et accompagne les apprentis 
pendant leur apprentissage.

 ▪ �Campagne pour la relève « go4mechanic.ch »
�Informations sur les métiers pour les jeunes et les parents, 
recherche interactive de places d’apprentissage, etc.

 ▪ �Agrotec Suisse organise chaque année les SwissSkills des mé-
tiers de la technique agricole. Avec le soutien d’une fondation, 
les trois premiers lauréats reçoivent des bons de formation con-
tinue attrayants.
�Les vainqueurs des SwissSkills des métiers de la technique 
agricole participent aussi régulièrement aux compétitions 
internationales.

Les membres d’Agrotec Suisse sont étroitement reliés par 
le biais de l’association
Les outils d’échange tels que les séminaires, les conférences 
ou les assemblées des associations professionnelles favor-
isent l’échange professionnel entre les membres.

Agrotec Suisse vous propose



Agrotec Suisse s’engage pour vous là où un impact indivi-
duel est trop faible
 ▪ �Influence politique

�Agrotec Suisse et AM Suisse s’engagent en faveur de bon-
nes conditions-cadres pour la branche, que ce soit au niveau 
de la législation, des normes, de la SUVA ou des votations.

 ▪ CCNT et CPNM
La CCNT permet un partenariat social stable.
�La Commission paritaire nationale pour les métiers du métal 
(CPNM) perçoit des contributions aux frais d’exécution et à la 
formation continue. Les fonds sont utilisés aux fins suivantes :
 ▪ Couverture des frais d’exécution de la CCNT
 ▪ Mesures de sécurité au travail et de protection de la santé
 ▪ �Promotion et développement de la formation professionnel-
le continue

 ▪ �Couverture des frais engagés aux fins de formation des ap-
prentis

 ▪ �Approfondissement et entretien de la coopération entre les 
parties contractantes

 ▪ Frais administratifs de la CPNM

Cours d’AM Suisse
Offres de formation continue à des conditions avantageuses, par 
exemple techno-diagnosticien(ne) en machines agricoles, en ma-
chines de chantier ou d’appareils à moteur avec brevet fédéral et 
maîtrise avec diplôme fédéral.

Produits Agrotec Suisse
 ▪ �Dossier de formation

Le dossier de formation constitue, d’une part, une base con-
traignante pour toutes les parties afin de garantir la réussite 
de la formation du formateur professionnel et, d’autre part, 
une précieuse documentation de formation et de travail pour 
l’apprenti(e).

 ▪ �Dossier de stage de préapprentissage et classeur de sélection
�Le dossier de stage de préapprentissage avec le classeur de 
sélection est un outil idéal pour évaluer les jeunes de maniè-
re objective et équitable.



Données exclusives
 ▪ �Gros plan sur le droit : informations sur les thèmes de l’obligation 
de travail personnelle, du contrat de travail, de l’interdiction du tra-
vail au noir, du devoir de diligence, des heures supplémentaires.

 ▪ Exigences légales pour les véhicules agricoles et forestiers.
 ▪ �Le baromètre économique permet un rapide état des lieux de la 
conjoncture économique et des places d’apprentissage (collabo-
ratrices et collaborateurs qualifiés) au sein de la branche ; l’en-
quête sur les salaires représente un instrument de comparaison 
essentiel lors des négociations salariales avec les collaboratri-
ces et collaborateurs ; la comparaison interentreprises offre un 
état des lieux précis du positionnement de sa propre entreprise.

 ▪ �Abonnement gratuit au magazine de l’association profession-
nelle « forum » : les membres reçoivent « forum » gratuitement. 
D’autres abonnements, par exemple pour les collaboratrices et 
collaborateurs, peuvent être souscrits au prix de CHF 45.–/an.

Conseil en gestion d’entreprise
AM Suisse soutient la bonne santé économique des entrepri-
ses membres, qu’il s’agisse de l’évaluation d’entreprises, du 
règlement de succession, de la taxe sur la valeur ajoutée ou de 
la sécurité au travail.

Conseil juridique
Les membres d’AM Suisse bénéficient d’un conseil juridique 
gratuit, qu’il s’agisse de questions patronales ou sociales, de 
droit des contrats ou d’autres renseignements juridiques.

Liste des sources d’approvisionnement de pièces  
détachées d’appareils à moteur
Sources d’approvisionnement par marques, répertoires d’adres-
ses de fabricants ou d’importateurs officiels ainsi qu’autres four-
nisseurs et nos partenaires de services.

Stand de salon sur mesure
Actuellement, le stand est composé non seulement d’éléments de 
construction, mais aussi de nombreux éléments imprimés qui pré-
sentent des informations sur l’association professionnelle, les mé-
tiers correspondants et la formation initiale et continue. Les élé-
ments muraux sont actualisés et complétés en permanence.



Carburants
Avec la carte de carburant AVIA, les membres d’AM Suisse 
peuvent bénéficier d’un rabais de 6 centimes par litre dans plus 
de 600 stations-service à travers toute la Suisse. Tous les em-
ployés des entreprises membres et les personnes vivant dans 
le même ménage peuvent profiter de cette offre.

Place de marché en ligne
Trouver, acheter et vendre une machine ? La bourse de machi-
nes Agropool propose des machines agricoles et communales 
neuves et d’occasion. Les membres bénéficient d’un rabais de 
10 % sur Agropool.ch.

Paiement par carte
SumUp propose une solution simple et économique pour le 
paiement sans espèces. Il suffit d’avoir un e-mail et un mot de 
passe pour s’inscrire. Les coûts s’élèvent à CHF 99.– pour le 
lecteur de carte SOLO avec station de recharge (frais uniques). 
Les frais de transaction : EC 1,3 % au lieu de 1,5 %, crédit 2,3 % 
au lieu de 2,5 %, cartes Premium (Amex, China Union, Business 
Card) 2,5 %.

Conditions d’assurance
Depuis 2001, AM Suisse collabore étroitement et avec succès 
avec PROMRISK AG, partenaire stratégique de PROMEA. Cour-
tier en assurances neutre, PROMRISK AG accompagne nos ent-
reprises membres dans les questions d’assurance et de prévoy-
ance, et élabore pour elles des concepts d’assurance complets.

Gestion des créanciers
AM Suisse et l’association suisse des créanciers Creditreform 
collaborent étroitement afin que les membres d’AM Suisse puis-
sent avoir accès à une gestion efficace des créanciers.

Les partenaires d’Agrotec Suisse 
vous proposent



Change sans compte en monnaie étrangère
Avec wechselstube.ch, vous profitez des meilleurs taux de 
change de Suisse. Idéal aussi pour payer des factures en devi-
ses étrangères et pour se prémunir contre les fluctuations des 
taux de change.

Évaluation des machines d’occasion en ligne SimoNet
Ce calculateur comparatif pour tracteurs et engins d’occasion 
permet de déterminer la valeur des tracteurs et machines agri-
coles d’occasion conformément aux normes internationales. 

Téléphonie : Swisscom et Salt
Grâce à la collaboration d’AM Suisse avec Swisscom et Salt, 
les membres bénéficient de conditions spéciales pour Internet, 
le réseau fixe et la téléphonie mobile.

Suva
La Suva a la possibilité de prendre en charge les coûts d’entre-
prise liés à la réinsertion jusqu’à concurrence de CHF 20 000.–. 
Ceci, s’il n’existe aucun droit à des mesures correspondantes 
de l’AI et si ces mesures permettent de réaliser des économies 
auprès de la Suva.

Véhicules
AM Suisse a conclu une convention collective de travail avec 
divers constructeurs automobiles garantissant à tous les mem-
bres d’AM Suisse et à certains collaborateurs des conditions 
spéciales sous forme de réductions sur des véhicules. Elles 
s’appliquent aux marques Citroën, Fiat, Alfa Romeo, Lancia, 
Fiat Professionnel, Jeep, Abarth, Jaguar, Land Rover, Nissan 
et Peugeot.



Agrotec Suisse
Chräjeninsel 2
3270 Aarberg
T +41 32 391 99 44
agrotecsuisse@amsuisse.ch
www.agrotecsuisse.ch ©
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